
 

 

CODICE ETICO  

PORTOCORK ITALIA S.R.L. 

   

1. INTRODUZIONE  

Il presente Codice Etico definisce i valori, i principi e le regole di  

condotta che guidano Portocork Italia S.r.l. nello svolgimento delle  

proprie attività. 

Il Codice si ispira ai principi del Codice Etico e dei Valori Associativi di 

Confindustria tenendo conto delle dimensioni, dell’operatività e 

della struttura organizzativa della Società.  

 

2. DESTINATARI E FINALITÀ  

Il Codice è rivolto a tutti coloro che operano per conto di Portocork  

Italia S.r.l., inclusi amministratori, dipendenti, collaboratori, 

consulenti, fornitori e partner. 

Esso ha finalità di orientare i comportamenti,  

prevenire condotte non etiche o non conformi e rafforzare la fiducia 

di clienti, istituzioni e stakeholder.   

 

3. IDENTITÀ AZIENDALE, MISSIONE E VALORI  

Protocork Italia S.r.l. opera nel settore del sughero 

promuovendo qualità, affidabilità e rispetto per l’ambiente.  

La società riconosce nei valori di integrità, correttezza, responsabilità, 

rispetto delle persone e sostenibilità i pilastri del proprio agire  

imprenditoriale.  

 

4. PRINCIPI ETICI GENERALI  

La Società opera secondo i principi di legalità, trasparenza,  
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tracciabilità delle operazioni, rispetto della persona, tutela della salute 

e sicurezza sul lavoro e salvaguardia dell’ambiente. 

Ogni attività deve essere svolta in 

modo onesto, corretto e responsabile.  

 

5. RISPETTO DELLE PERSONE E CONDIZIONI DI LAVORO  

Portocork Italia S.r.l. promuove pari opportunità, inclusione e 

non discriminazione. 

Garantisce condizioni di lavoro dignitose e sicure e rifiuta ogni forma 

di lavoro minorile, lavoro forzato o molestia. L’azienda valorizza il 

contributo delle persone e ne sostiene la crescita professionale. 

 

6. SALUTE, SICUREZZA E BENESSERE  

La Società tutela l’integrità fisica e morale delle persone e si impegna a  

rispettare la normativa in materia di salute e sicurezza nei luoghi  

di lavoro. 

Ogni Destinatario è chiamato a contribuire alla prevenzione dei rischi e 

al mantenimento di ambienti di lavoro sicuri.  

 

7. RAPPORTI CON CLIENTI  

I rapporti con i clienti sono improntati a correttezza, professionalità,  

trasparenza e rispetto degli impegni contrattuali.  

La Società fornisce informazioni chiare e veritiere e pone 

la qualità e l’affidabilità al centro della relazione commerciale.  

 

8. RAPPORTI CON FORNITORI E PARTNER  

Portocork Italia S.r.l. seleziona fornitori e partner sulla base 

di criteri di affidabilità, qualità e coerenza etica. 

I rapporti sono gestiti nel rispetto dei principi di lealtà, correttezza e  

legalità, promuovendo una catena del valore responsabile.  
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Portocork Italia S.r.l. contrasta con fermezza ogni forma di corruzione, 

concussione, favoritismo o comportamento idoneo a procurare vantaggi 

indebiti a sé o a terzi. 

 

9. RAPPORTI CON LA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE  

I rapporti con la Pubblica Amministrazione e con 

le Autorità sono improntati a legalità, correttezza e trasparenza. 

È vietato qualsiasi comportamento volto a ottenere vantaggi indebiti o  

a influenzare impropriamente decisioni pubbliche.  

 

10. TRASPARENZA CONTABILE E TUTELA DEL PATRIMONIO  

La Società garantisce la correttezza e la veridicità delle registrazioni 

contabili e la piena tracciabilità delle operazioni economiche, finanziarie 

e amministrative.  

Portocork Italia S.r.l. privilegia l'utilizzo di strumenti di pagamento 

tracciabili e adotta procedure idonee a garantire la trasparenza, la 

verificabilità e la documentazione delle transazioni effettuate. 

Il patrimonio aziendale, materiale e immateriale, deve essere tutelato e 

 utilizzato esclusivamente per finalità lecite e coerenti con gli obiettivi 

della Società. 

 

11. RISERVATEZZA E TUTELA DELLE INFORMAZIONI  

Portocork Italia S.r.l. tutela la riservatezza delle informazioni e dei 

 dati trattati e assicura il rispetto della normativa sulla  

protezione dei dati personali. I Destinatari sono tenuti 

a mantenere la massima riservatezza sulle informazioni acquisite.  

 

12. SOSTENIBILITÀ, AMBIENTE E RESPONSABILITÀ SOCIALE  

La Società integra i principi della sostenibilità nelle proprie decisioni e 

promuove un utilizzo responsabile delle risorse naturali, energetiche e 

produttive. 

Portocork Italia S.r.l. agisce nel rispetto delle comunità e dei territori,  
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contribuendo a uno sviluppo sostenibile nel lungo periodo.  

 

13. ATTUAZIONE DEL CODICE  

Il rispetto del Codice Etico costituisce parte integrante degli obblighi 

 dei Destinatari. Eventuali violazioni saranno valutate secondo criteri di  

proporzionalità e nel rispetto della normativa vigente.  

 

        

                                            
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Codice Etico 
Data di redazione: 13/05/2026 
Versione: 1.0 


